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Moderne affaldshdndtering

med vugge-til-vugge-
princippet

Dansk Kompetencecenter for Affald, DAKOFA, @nsker at
sikre medlemmerne de kompetencer, som er ngdvendige
for at mgde fremtidens udfordringer. Et af DAKOFA’s ind-
satsomrader er Vugge til vugge konceptet - en produktions-
filosofi, som bygger pa baeredygtighed og genanvendelse.
DAKOFA arbejder for, at parter pa tveers af affaldssektoren
kan samarbejde og ruste sig til en ny fremtid inden for af-
faldshandtering.

DAKOFA, er den stgrste medlemsorganisation i affaldssektoren.
Medlemmerne taeller centrale og lokale myndigheder, virk-
somheder, forskningsinstitutioner, kommunale affaldsselska-
ber, producenter, vognmand, radgivere og leverandgrer.
DAKOFA gnsker at sikre, at alle medlemmer, har de kompeten-
cer og vilkar, der skal til for at imgdega fremtidens udfordrin-
ger. Her bliver baeredygtighed efter DAKOFA’s overbevisning
helt centralt i handteringen af affald.

Organisationen har derfor iveerksat en raekke projekter, der skal

Gode rad

1) Skaf viden og erfaringer

fraind- og udland og invol-
ver det politiske niveau i vi-
sionerne.

2) Samarbejd pa tveers af
brancher, offentlige og pri-
vate interesser.

3) Afklar hvilke led, der skal
involveres, for at det er mu-
ligt at genanvende materia-
ler pa en baeredygtig made.
Og samarbejd om at skabe

lukkede ressourcekredslgb.

bane vejen for fremtidens teknologiske og praktiske Igsninger, og her spiller vugge-til-vugge-filosofien
en vigtig rolle. Grundprincippet er, at alt, der bliver produceret, skal efterlade et minimum af forure-
ning, spild og affald. Genanvendelse er i centrum. Restproduktet fra en produktion skal altsa indga
som en bestanddel i et nyt produkt, og jo flere gange et produkts materialer kan genanvendes, jo

bedre.

Der er lang vej igen for at vugge-til-vugge-princippet kan realiseres, men bade DAKOFA, politikere og
erhvervslivet stgtter op om princippet, som potentielt vil skabe en raekke udfordringer og sendringer
for affaldssektoren, som vil skifte rolle fra affaldsviceveert til ressourceforvalter. Ressourceforvalteren
skal sikre, at stoffer og materialer fra brugte produkter fgres tilbage som ravarer til det tekniske eller
biologiske kredslgb.

konsulent i DAKOFA:

Konferencer bringer affaldssektoren sammen

Der er flere danske virksomheder, som overvejer at imple-
mentere vugge-til-vugge-konceptet i deres produktudvik-
ling, og nogle er allerede i gang. Men det er svaert at ggre en
forskel som ene virksomhed, forteeller Inge Werther, som er
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“For at konceptet kan implementeres, skal den rette affaldsbehandling vaere tilgaengelig. Der er man-
ge led i den kaede, og det kraever mere tid og flere ressourcer at fa overblik over, end de fleste virk-
somheder har mulighed for at investere. | brancheorganisationerne er der til gengaeld mulighed for, at
medlemmerne kan mgdes pd tveers.”

DAKOFA har siden 2009 afholdt konferencer, der bringer medlemmerne sammen pa neutral grund,
hvor de kan udveksle ideer og erfaringer om vugge-til-vugge-tilgangen. Der har blandt andet vaeret
holdt oplaeg af Dr. Braungart, som er en af ophavsmandene til konceptet. Man har inviteret uden-
landske virksomheder, der har erfaringer med vugge-til-vugge i praksis. Desuden har forskningsver-
denen veeret repraesenteret i form af det private Environmental Protection Encouragement Agency.

Abent vugge-til-vugge-netvaerk

Den fgrste konference i 2009 resulterede i etableringen af et vugge-til-vugge-netveaerk. Her kan
DAKOFA’s medlemmer deltage, men andre interesserede, som fx designere og produktionsvirksom-
heder, er ogsa velkomne. Netvaerket har 43 medlemmer fra offentlige institutioner, industri- og
landsbrugsorganisationer, produktionsvirksomheder og radgivnings- og designbranchen.

.~ Netvaerket arbejder for at sikre offentlig, privat og politisk

bevagenhed om vugge-til-vugge konceptet og for at udbre-
de princippet. | faellesskab beslutter netveerket et arbejds-
program. Et fast punkt pa dagsordenen er informations- og
erfaringsudveksling. Desuden fungerer netvaerket som en
rugekasse for nye ideer, projekter og samarbejder pa tvaers

Ll af affaldssektoren. For at samle inspiration og viden tager

’[ | n“ netveerket pa studieture. Det kan bade vaere besgg hos net-
veerkets egne medlemmer og hos andre, som arbejder med at udvikle teknologier, som kan blive vig-
tige for vugge-til-vugge-konceptet. Udfordringen er for de fleste at skabe lukkede kredslgb for at
kunne udnytte restprodukterne bedst muligt.

Politisk prioritering er ngdvendig

DAKOFA’s konferencer, netveerk og studiebesgg har vaeret med til at gge interessen for vugge-til-
vugge konceptet, som blev inddraget i regeringens affaldsstrategi for 2012. Folketingets Miljg- og
Planlaegningsudvalg har vaeret pa studietur i Holland, som har arbejdet med vugge-til-vugge siden
2004.

| Region Midtjylland blev der i 2011 gennemfgrt et pilotprojekt for, hvordan vugge-til-vugge princip-
pet kan gge virksomhedernes innovationskraft, produktivitet og konkurrenceevne. Flere af DAKOFA’s
medlemmer deltager. Regionen har en malsaetning om, at 15 virksomheder inden for tre ar har pabe-
gyndt vugge-til-vugge produktion. Der er sat 12,5 mio. kr. af til at hjelpe virksomhederne i gang.

DAKOFA arbejder videre med at saette vugge-til-vugge princippet pa dagsordenen i samarbejde med
bl.a. Miljgministeriet, COWI og Force Technology.
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For at sikre at de ca. 35.000 medarbejdere i Coop kender til organisationen og forstar kerneveerdier-
ne har Coop desuden oprettet et e-laeringskursus. Alle ansatte skal gennemfgre det, nar de starter i
en af Coops butikker. De lzerer om Coops historie og veerdier, medlemsfordele og arbejdet med bae-
redygtighed. Kurset er sammensat af videoer, illustrationer og en begraenset mangde tekst, sa mate-
rialet er overskueligt for alle medarbejdere.

Fakta om
DAKOFA

DAKOFA blev etablereti 1972 og
er den stgrste medlemsorganisa-
tion i affaldssektoren. DAKOFA
arbejder for at indsamle eksperti-
se og erfaringer til gavn for med-
lemmerne og bringe dem sam-
men pa tveers i samarbejder for
fremtidige Igsninger pa et mere
bzredygtigt ressourceforbrug.

Vugge-til-vugge konceptet er ba-
re et af DAKOFA’s mange ind-
satsomrader. Laes mere pa
www.dakofa.dk
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